广州市荔湾区总工会普法责任清单

责任单位：广州市荔湾区总工会                                

	序号
	普法对象
	重点普法内容
	普法责任和落实形式
	预期目标
	责任单位

	1
	区总工会机关全体党员干部和区总工会系统企事业单位党政领导和职工
	习近平新时代中国特色社会主义思想特别是习近平总书记关于全面依法治国的重要论述，宣传以习近平同志为核心的党中央关于全面依法治国的重要部署。                         

2.《宪法》《监察法》《公务员法》《民法典》《工会法》《劳动法》《劳动合同法》等法律法规,以及《中国共产党章程》《中国共产党廉洁自律准则》《关于新形势下党内政治生活的若干准则》《中国共产党纪律处分条例》《中国共产党问责条例》《中国共产党党内监督条例》《党政领导干部选拔任用工作条例》《中国共产党党员工作细则》《中国共产党党内法规制定条例》《中国共产党党委（党组）理论学习中心组学习规则》《中国共产党巡视工作条例》等党内法规和相关文件。        
	1.将全面依法治国的重要论述、重要部署和学法内容列入党组中心组学习计划并组织实施。

2.建立完善领导干部任前法律知识考试制度。

3.把法治教育纳入干部教育培训总体规划，制定本系统干部年度学法方案并落实实施。

4.把尊法学法守法用法情况作为本系统工作人员年度考核重要内容。

5.参加学法考试。
	在全系统内广泛开展法治宣传教育和党内法规教育，提高工作人员、党员和领导干部尊法学法守法用法意识，教育引导广大党员做党章党规党纪和国家法律的自觉尊崇者、模范遵守者、坚定捍卫者。
	区总工会机关党支部、综合业务部

	2


	基层工会干部
	1.《宪法》《民法典》《工会法》《劳动法》《劳动合同法》等劳动法律法规。                         2.《安全生产法》等安全生产工作相关的法律法规。                  

3.《保密法》《国家安全法》《境外非政府组织境内活动管理法》等涉及国家安全的法律法规。
	1.依托工会法律服务律师团队为基层工会开展法律咨询、法律知识培训等工会法律服务。                                  2.举办工会法律业务培训班，提高基层工会干部学法、用法意识和能力。                  3.荔湾工会微信公众号等网络平台和广州市工会法律服务点开展形式多样的法治宣传教育。
	普及《宪法》《工会法》《国家安全法》《劳动法》《劳动合同法》《社会保险法》《工伤保险条例》等有关法律法规，提高基层工会干部学法、用法意识，提升依法维护职工群众权益能力。
	区总工会综合业务部

	3


	职工群众


	1. 《宪法》及《民法典》《工会法》《劳动法》《劳动合同法》等劳动法律法规。

2.《安全生产法》《国家安全法》《保密法》《禁毒法》《戒毒条例》等法律法规。


	1.依托工会法律服务律师团队为基层工会开展法律咨询、法律知识培训等工会法律服务。                                  2.举办普法宣传活动，通过举办讲座、板报宣传、发放宣传资料等活动，向职工群众普法，提高职工群众的法律意识和维权能力。                  3.荔湾工会微信公众号等网络平台和广州市工会法律服务点开展形式多样的法治宣传教育。
	普及有关法律知识，特别是宣传《宪法》《工会法》《劳动法》《劳动合同法》《社会保险法》《工伤保险条例》等有关法律法规，提高职工群众的遵法守法用法意识，引导职工依法理性维权。
	区总工会综合业务部、区职工服务中心


